
新北市政府原住民族行政局 

性別統計與分析運用於施政或計畫之制定與執行情形(104年至 105年 6月) 

壹、施政計畫名稱 婦女溝通平台 
□府一層決行計畫                 

■非府一層決行計畫 

貳、施政計畫實施期間 104 年至 105 年 6 月 

叁、內容涉及領域： 勾選(ˇ)（可複選） 

一、權力、決策、影響力領域  

二、就業、經濟、福利領域 ˇ 

三、人口、婚姻、家庭領域 ˇ 

四、教育、文化、媒體領域  

五、人身安全、司法領域 ˇ 

六、健康、醫療、照顧領域 ˇ 

七、環境、能源、科技領域  

八、其他（請於勾選欄簡述計畫涉及領域）  

肆、性別統計與分析運用於施政或計畫制定與執行情形 

項目 說明欄 備註 

一、施政計畫內容簡述 

為了解原住民婦女實際需求，希冀藉

由辦理原住民族婦女溝通平台，提供

婦女發聲管道，透過意識覺醒、分享

經驗和提出主張，進行議題討論，有

效促進原住民婦女參與公共事務之

意願與管道；就婦女相關議題直接溝

通意見並傳遞想法，並建立部落婦女

生活互助平台，連結相關資源，以充

實原住民婦女知能，維護婦女權益，

進而促進性別平等。 

請以 100 至 150 字簡述施
政計畫內容。 

二、運用性別統計指標項目 

(一)運用之性別統計指標 1 項， 

(二)各項指標名稱及其定義： 

1. 學員性比例：係指參與課程之

男性人數除以參與課程之女性

人數*100 

施政計畫所運用之性別統
計指標項目數、各項指標
名稱及其定義。 

範例： 

(一)運用之性別統計指標
1 項， 

(二)各項指標名稱及其定
義： 

1.新生兒性比例：係
指出生未滿 4 週之
男性嬰兒人數除以
出生未滿 4 週之女
性嬰兒人數*100。 



三、性別統計與分析運用於施

政或計畫之執行情形之相

關成果 

運用學員性別比例了解男、女性對於
婦女議題之參與率。 

 

請摘述性別統計與分析運
用於施政或計畫之執行成
果。 

範例： 

臺中市 99年新生兒性比例
109，為改善新生兒性比
例，故辦理「出生性別比
之監測與稽查計畫」，100

年新生兒性比例降為 107。 填表科室：   社福科     填表人：      潘宣羽      電話：    3962       Email：  ai1341@ntpc.gov.tw   

 


